Aide en technique du batiment
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Domaine spécifique: O Chauffage O Ventilation O Sanitaire O Ferblanterie
APPFENTE. e NPA /T LICU: oo
ENIrEPIISE: oo NPA/LICU: oo
Quand? Quoi? Visa
Au début de e Présentation (entreprise, suivi personnel, collaborateurs...)
I'apprentis- e Remise du classeur a la personne en formation
sage ¢ Plan de formation: expliquer les objectifs évaluateurs de I'entreprise
e Présentation du dossier de formation (quoi, qui, quand...)
o ¢ Fixation des premiers objectifs
ﬁ o Explication des directives de I'entreprise
<) o Présentation des principaux comportements pour la prévention
GE, des accidents
(%))
Y A la mi- o Bref entretien concernant les premieres expériences
semestre e Vérification du dossier de formation
A lafin du o Entretien de qualification avec contréle des compétences
semestre « Note d’expérience NOTEXP - 1
« Fixation des objectifs du 2° semestre
@ Pendant le o Entretien avec les formateurs directement responsables de I'apprenti
= semestre e Vérification du dossier de formation
(]
g Alafin du e Entretien de qualification avec controle des compétences
Q| semestre o Note d'expérience NOTEXP - 2
e Fixation des objectifs du 3° semestre
Pendant le o Entretien avec les formateurs directement responsables de I'apprenti
© | semestre ¢ Vérification du dossier de formation
0
O S . L . .
c A la fin du o Entretien de qualification avec controle des compétences
% | semestre « Note d’expérience NOTEXP - 3
() q q q - - 2 N .
™ ¢ Fixation des objectifs pour la préparation a I'examen final
¢ Avenir professionnel (emploi, formation continue, etc.)
Pendant le e Préparation & I'examen final
2 | semestre
0
O
£
)
n A .
2 A la fin du e Entretien final
semestre
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